COMANDO GENERALE DELLA GUARDIA DI FINANZA — VI REPARTO - UFFICIO LEGISLAZIONE M &

IL PROGETTO DI RIORDINO DEI RUOLI E
DELLE CARRIERE DEL PERSONALE
DELLE FORZE DI POLIZIA

- PRINCIPALI NOVITA PER IL RUOLO
SOVRINTENDENTI -

Roma, 6 giugno 2017



RUOLO SOVRINTENDENTI

ALIMENTAZIONE PROSPETTIVE DI CARRIERA

A REGIME ETA TITOLO DI PASSAGGIO RUOLO ISPETTORI PASSAGGIO RUOLO UFFICIALI
CONCORSO STUDIO

Concorso interno: Concorso pubblico: Concorso pubblico:

- fino al 70% dei posti, - fino a 35 anni di eta (RUOLO NORMALE)
concorso  per titoli
riservato agli App.Sc.

- diploma di scuola superiore di 2° - fino a 28 anni di eta

grado - diploma di scuola superiore di 2°
= almenojilis0ss d?' p.OSt" Concorso interno: nga)ldo P
concorso per titoli ed - _
esami riservato agh - per . titol . ed esaml. per (RTLA)
App.Sc., App., Fin.Sc. == —= sovrintendenti con laurea triennale _ 4.0 o 45 anni di eta
e Fin. - per soll t'.tOI' Per-| Brlg_. C. .COT - laurea specialistica o magistrale
g'rglgcr)na di scuola superiore di 2° i piesta per specialita

Concorso interno RUOLO NORMALE:
- da 30 a 45 anni di eta
- laurea specialistica



RUOLO SOVRINTENDENTI
PROGRESSIONE DI CARRIERA (A REGIME)

PERMANENZE

GRADO PROMOZIONE/ATTRIBUZIONE| PERMANENZA NEL PERMANENZA NEL A\T"APNOZ'A?ENAT% _ A\-;:IO\PNOZI,_A?/ICIZI'NATEC))I :
QUALIFICA GRADO - ante riordino | GRADO - post riordino

ante riordino post riordino

5 anni AD ANZIANITA' ~ AD ANZIANITA

BRIGADIERE CAPO . . .
"QUALIFICA SPECIALE" § annl == A G T

* Previa verifica del possesso dei requisiti di merito

PROMOZIONI AL GRADO DI BRIGADIERE

DECORRENZA PARAMETRO INCREMENTO
GRADO PROMOZIONE PROMOZIONE PARAMETRO VIGENTE CON RIORDINO [MENSILE NETTO**
VICE BRIGADIERE
(ANZIANITA' NEL 2012) BRIGADIERE 2017* 112,25

PROMOZIONI AL GRADO DI BRIGADIERE CAPO

DECORRENZA PARAMETRO INCREMENTO
GRADO PROMOZIONE PROMOZIONE PARAMETRO VIGENTE CON RIORDINO [MENSILE NETTO**

BRIGADIERE nel 2017
(V.B. nel 2012)**

72 euro circa

BRIGADIERE CAPO 2022*

116,25 124,25 62 euro circa

CONFERIMENTO DELLA QUALIFICA SPECIALE Al BRIGADIERI CAPO

DECORRENZA PARAMETRO INCREMENTO
GRADO ATTRIBUZIONE QUALIFICA QUALIFICA PARAMETRO VIGENTE CON RIORDINO |MENSILE NETTO*

BRIGADIERE CAPO nel |BRIGADIERE CAPO .
2017 (Brig. nel 2014*+) 2025* 120,25 131 84 euro circa
* In base alla data di anzianita di grado posseduta ** Applicando l'aliquota IRPEF del 38%

*** Trattasi dei Vicebrigadieri e dei Brigadieri promossi al grado superiore nel 2017 per effetto del riordino (cfr. prima e seconda tabella)



RUOLO SOVRINTENDENTI
PROGRESSIONE DI CARRIERA (REGIME TRANSITORIO)

PROMOZIONI AL GRADO DI BRIGADIERE

ANZIANITA' NEL
TIPOLOGIA DI DECORRENZA | PARAMETRO PARAMETRO INCREMENTO
GRADO PROMOZIONE AVANZAMENTO IGDEQ?:’C};ORII\/CI:OH;?CS)LQ PROMOZIONE VIGENTE CON RIORDINO | MENSILE NETTO**

V'CE A BRIGADIERE AD ANZIANITA' da 5 a7 anni* 01/01/2017 112,25 121,5 72 euro circa
anzianita 2010 e 2011

PROMOZIONI AL GRADO DI BRIGADIERE CAPO

ANZIANITA" NEL
TIPOLOGIA DI DECORRENZA PARAMETRO PARAMETRO INCREMENTO
GRADO PROMOZIONE GRADO RICHIESTA -
BRIGADIERE (fino al 2013) |BRIGADIERE CAPO AD ANZIANITA' da 3 a 9 anni* 01/01/2017 116,25 62 euro circa

AD ANZIANITA' 3 amni 2017-2018-2019* 116,25 124,25 62 euro circa
f;'%\l%ﬁgE nel 2017 (V.. AD ANZIANITA' 3 anni 2020 116,25 124,25 62 euro circa

E;ISOAEESE nel 2017 (V.B. AD ANZIANITA' 4 anni 2021* 116,25 124,25 62 euro circa

CONFERIMENTO DELLA QUALIFICA SPECIALE Al BRIGADIERI CAPO

ANZIANITA' NEL
GRADO RICHIESTA DECORRENZA

TIPOLOGIA DI
AVANZAMENTO

25';'/200’12)0 (fino al AD ANZIANITA' da 3 e + anni* 01/10/2017 120,25 131 84 euro circa
55'162'/2%/;20 (dal /10 al AD ANZIANITA' 4 anni 2017 120,25 131 84 euro circa
AD ANZIANITA' 4 amni 2018%-2019%-2020* 120,25 131 84 euro circa
BBTiI'fﬁﬁZ?ZI(\;%‘*fP o AD ANZIANITA' 4 anni 2021* 120,25 131 84 euro circa
AD ANZIANITA' 5 anni 2022+ 120,25 131 84 euro circa

BRIG. CAPO NEL 2017 1516, cAPO "QUAL. SPECIALE" [IEIOAVATINar 6 anni 2023* 120,25 131 84 euro circa
(Brig. fino al 2012***)

BRIG. CAPO NEL 2017 . . , . .
(Brig. fino al 2013%%) BRIG. CAPO "QUAL. SPECIALE AD ANZIANITA 7 anni 2024* 120,25 131 84 euro circa

* In base alla data di anzianita di grado posseduta ** Applicando l'aliquota IRPEF del 38%
*** Trattasi dei Vicebrigadieri e dei Brigadieri promossi al grado superiore il 1° gennaio 2017 per effetto del riordino (cfr. prima e seconda tabella)

GRADO ATTRIBUZIONE QUAL IFICA PARAMETRO | PARAMETRO INCREMENTO

PER ATTRIBUZIONE QUALIFICA
QUALIFICA

VIGENTE CON RIORDINO | MENSILE NETTO**




RUOLO SOVRINTENDENTI
NUOVI PARAMETRI

CONTRIBUTO | ASSEGNO UNA
PARAMETRO PARAMETRO | INCREMENTO |STRAORDINARIO TANTUM

| lei
GRADO/ QUALIFICA ATTUALE DAL MENSILE FF.PP. a perso.nz-gl ein
1/10/2017 NETTO* (fino al servizio

ASSEGNO UNA
TANTUM
BRIG. CAPO

con 8 anni nel grado

30/09/2017) al 1/10/2017** al 31/12/2016

BRIGADIERE CAPO

QUAL. SPECIALE 122,50 131,00 66 euro circa 80,00 350,00
SEA?:e?IgrRaEEAPO ¢ 120,25 125,75 43 euro circa 80,00 350,00 1.200,00
BRIGADIERE CAPO 120,25 124,25 31 euro circa 80,00 350,00

BRIGADIERE 116,25 121,50 41 euro circa 80,00 350,00 0,00
VICE BRIGADIERE 112,25 116,75 35 euro circa 80,00 350,00 0,00

* Applicando l'aliquota IRPEF del 38%
** Importo lordo per 3 mensilita (pari a circa 240 netti), in sostituzione del contributo straordinario di 80 euro.



